
ЁЕtsЁЕi-а)ýФаiiJьtsl 
Ё

а=лЕJ
N

Ё'
ý д)ý
а/ЕЕ
:ъл
ёФ

=
Ф

tri'
!г 

ач
EйcJ
- 

Е
IrO

!
о 

Ё,) 7ъ
L 

G
t*

R
Ёё

; 
bJбl

,ЕаЕ 
Еý

ЕЁ 
н Ёк

нэ 
ЁЕЕ

trк g Б ё
с<

н{Е:
ЁЕ 

н Е 
Ё

Е^
; 

ЁЁ
,ч*Ф

tЁ{ 5 * ч
<

оgцЕ
Етнё 

Е
-УО

 
Е 

=
ý бц
ll"Е 

*
!тлa)
ЕЕ?
l-

ELY

=
ýо

нэЕ
;Е,Е
H

li 
l-

..iti
дl{
ýY|аЕ-l:Еьоlo- чч*

.{

хФн{'т'
ti

Фдц(,

;
я1

O
Ecn

E{* 
ý

пg(Б 
;.r

а 
b*L 

сt

ЕЕ 
Е

ZЕa,
Ф

исб
яЕсЁ
gй 6
Ёоý

лЕýk
}rФ

dч
FEO

E

ЕFЕ 
8

ýgх 
Б

gý Б а
х 

l* 
ь].

оьлL
чд

цlЁri&ь
оEdцЕ



№ Наименование 
этапа 

Содержание деятельности и примерный план 
мероприятий 

Сроки Ответственные Ожидаемый результат 

1 Подготовка условий 
для реализации 
системы 
наставничества 

Составление плана мероприятий («Дорожной 
карты») по реализации системы наставничества 
педагогических работников в ДОУ на 2023-2024 
учебный год 

Август 2023 Заведующий 
Адерихо 

Г.Н. 

Утверждение плана 
мероприятий по 
реализации системы 
наставничества 
педагогических 
работников в ДОУ на 
2023-2024 учебный год 

Подготовка и принятие локальных 
нормативных правовых актов образовательной 
организации: • актуализация приказ о 
закреплении наставнических пар/групп с 
письменного согласия их участников на 
возложение на них дополнительных 
обязанностей, связанных с наставнической 
деятельностью. 

Сентябрь 
2023 

Заведующий Приняты ЛНА 

Подготовка персонализированных программ 
наставничества и выбор форм программ 
наставничества исходя из потребностей 
МБДОУ 

Сентябрь 
2023 

Заведующий  

Проведение анкетирования среди Сентябрь  Анализ анкет 



  педагогов, желающих принять участие в 
программе наставничества. 

2023 Заведующий  
 

 

Сбор информации о профессиональных 
запросах педагогов. 

Сентябрь 2023 

2 Формирование 
банка 

наставляемых 

Проведение анкетирования среди 
потенциальных наставляемых в МАДОУ, 
желающих принять участие в программе 
наставничества. 

Изучить аналитический материал, провести 
индивидуальные беседы с педагогами, которые 
нуждаются в адресной помощи 

Сентябрь 
2023, январь 

2024 (дополни 
тельно по 
запросу) 

Заведующий  
 

Собрана информация: 
определены запросы 

наставляемых 

Формирование базы данных наставляемых из 
числа педагогов МБДОУ 

Сентябрь 
2023, январь 

2024 (дополни 
тельно по 
запросу) 

Заведующий  
 

Сформирован банк 
данных наставляемых 

3 Формирование 
базы наставников 

Проведение анкетирования среди 
потенциальных наставников в МБДОУ, 
желающих принять участие в программе 
наставничества. 

Август 2023, 
(далее по 
запросу) 

Заведующий  
 

Собрана информация: 
определены и ресурсы 

наставников 

1. Анализ заполненных анкет потенциальных 
наставников и сопоставление данных с 
анкетами 

Сентябрь - 
Октябрь 2023 

Заведующий  
 

Сформирован банк 
наставников 



  наставляемых. 

2. Проведение индивидуальных бесед на 
предмет предпочитаемого 
наставника/наставляемого 

Сентябрь 2023 
(далее по 
запросу) 

 Утверждены 
персонализирован ные 

программы 
наставничества 

3. Формирование наставнических пар/групп    

4. Написание персонализированных программ 
наставничества на 2023-2024 учебный год 

   

5.Проведение заседания совета наставников 
Утвердить состав, познакомить с 
нормативными документами, определить 
направления и темы, составить и утвердить 
план мероприятий по реализации системы 
наставничества 

 
Сентябрь 2023 

Заведующий  Протокол заседания 
совета 

4 Обучение 
участников 
наставнической 
деятельности 

Организация курсов повышения квалификации 
для куратора и наставников. Участие в 
семинарах, вебинарах. 

В течение 
учебного года 

Заведующий  
 

Удостоверения о 

повышении 

квалификации в рамках 
наставнической 

     деятельности. 
     Сертификаты 
     слушателей семинаров, 
     вебинаров. 
  Практико-ориентированное мероприятие 

«Посещение открытых занятий и их анализ» 
Октябрь 2023 Заведующий  Повышение 

компетентности 
участников 



 

    Наставники системы 
наставничества 

Семинар для наставников «Модель 
наставничества «Объясни-Покажи- Сделай». 

Ноябрь 2023 Заведующий  
 

Повышение 
компетентности 

наставников 
Деловая игра с наставниками и наставляемыми 
«Федеральная образовательная программа 
дошкольного образования: изучаем, обсуждаем, 
размышляем, внедряем» 

Декабрь 2023 Заведующий  Повышение 
компетентности 

участников системы 
наставничества 

Методическое мероприятие «Совет 
наставников» 

Апрель 2024 Заведующий Подведение 
предварительных 
итогов, обсуждение 

итогового мероприятия 

5 Организация и 
осуществление 

работы 
наставнических 

пар/групп 

Работа наставника и наставляемого в 
соответствии с персонализированной 
программой наставничества. 

В течение 
учебного года 

Заведующий  Реализация 
персонализирован ной 

программы 
наставничества для 

каждой пары/группы 



 

  Подготовить методические материалы для 
сопровождения наставнической деятельности. 

В течении 
всего 

учебного года 

Заведующий  
 

На сайте ДОУ 
опубликованы 
методические 

материалы 
Анкетирование. Форматы анкет обратной связи 
для промежуточной оценки. 

Январь 2024 Заведующий  
педагоги- 

наставники 
Обработка анкет 

 
6 

Завершение 
персонализиро- 

ванных программ 
наставничества 

1. Проведение мониторинга качества 
реализации персонализированных программ 
наставничества (анкетирование- мониторинг 
личной удовлетворенности участием в 
программе наставничества) 

Май 2024 
Апрель-май 
2024 

Заведующий  
 
 

 
Наставники и 
наставляемые 

Обработка анкет 

    Итоговое мероприятие 
  2. Проведение итогового мероприятия 

(круглого стола) по выявлению лучших практик 
наставничества; пополнение методической 
копилки педагогических практик 
наставничества 

3. Педагогический пробег «Профессиональное 
самосовершенствование» с участием педагогов- 
наставников. 
4. Презентации молодых педагогов «Я и мои 
воспитанники», опыт и достижения 
педагогической деятельности. 

 
 

Обобщение и 
трансляция опыта 

наставнической 
деятельности и опыта 

работы молодых 
специалистов. 

 
Вручение 

благодарственных 
писем 



 

  5.Благодарственные письма наставникам Май 2024 Заведующий  
 

на педсовете 

7 Информационная 
поддержка системы 

наставничества 

1. Пополнение на сайте МАДОУ раздела 
«Наставничество» 

2. Публикация результатов реализации 
программы наставничества; выявление 
лучших практик наставничества; 
пополнение методической копилки 
педагогических практик наставничества. 

В течение 
учебного года 

Воспитатель 
Сушина М.К. 

Пополнение раздела 
«Наставничество» на 

сайте ДОУ 
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